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C U R R I C U L U M  

V I TA E  
 

 

 
 

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 

Nome  El Alaoui Said 

Indirizzo  Via Porto Ulisse, Catania 

Telefono  3386428581 

Fax   

E-mail  elalaouisaid72@gmail.com 

 

Nazionalità  Marocchina 

  In possesso di CARTA DI SOGGIORNO 

 

Data di nascita   01/01/1972 

mailto:elalaouisaid72@gmail.com
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Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a) 

Nome del datore di lavoro 

tipo di azienda o settore 

tipo di impiego 

 

principali mansioni e responsabilità 
 

 

Date (da – a) 

Nome del datore di lavoro 

tipo di azienda o settore 

tipo di impiego 

principali mansioni e responsabilità 

 

Date (da – a) 

Nome del datore di lavoro 

tipo di azienda o settore 

tipo di impiego 

principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

Date (da – a) 

Nome del datore di lavoro 

tipo di azienda o settore 

tipo di impiego 

principali mansioni e responsabilità 

 
 

Posizione attuale (da 08.2014) 

Save the Children Italia Onlus 

Cooperazione Internazionale 

Child participation officer: esperto di attività partecipative con minori stranieri non 

accompagnati; mediatore culturale ed educatore  

Attività partecipative con i minori stranieri non accompagnati e mediazione culturale in area 

di sbarco e nelle strutture di prima accoglienza della Sicilia orientale. 

 

2013 

Istituto Irma Giuliana Galli, Fortaleza, Brasile 

Ente Filantropico di carattere educativo e di assistenza sociale   

Mediatore culturale. 

Mediazione famigliare, contrasto alla dispersione scolastica. 
 

2010-2012 

Cooperativa sociale Esserci/Consorzio Cairos, Torino 

Politiche sociali e di integrazione degli immigrati, educazione di strada per minori stranieri 

Mediatore culturale, educatore 

Mediazione linguistica e culturale; mediazione dei conflitti, educativa di strada, servizi di 

prevenzione per adolescenti di origine maghrebina in situazione di rischio o con precedenti 

penali.  
 

2010-2012 

Associazione Papalagi. Progetto Nomis, Compagnia di San Paolo/ Comune di Torino. 

Politiche sociali e di integrazione degli immigrati 

Mediatore culturale 

Mediazione linguistica e culturale, organizzazione ed empowerment di gruppi di auto-mutuo 

aiuto di genitori di adolescenti a rischio.   
 

Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

tipo di azienda o settore 

tipo di impiego 

principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

Date (da a) 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

tipo di azienda o settore 

tipo di impiego 

principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

Date (da a) 

Nome del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

 2008 (LUGLIO)-2010 (MARZO) 

Cooperativa sociale Senza frontiere/Comune di Torino (ufficio minori stranieri)/ Progetto 

Nomis-Compagnia di San Paolo, Torino 

Politiche sociali e integrazione degli immigrati 

Mediatore culturale, educatore 

Educazione di strada, accompagnamento educativo di minori stranieri in situazione di 

rischio (precedenti penali, abbandono scolastico, abuso di sostanze stupefacenti), 

orientamento professionale. 

 

2009 (MARZO-LUGLIO):  

Cooperativa Progetto Tenda Torino/ Fondo europeo per i rifugiati e richiedenti asilo 

(FER)/Ministero dell'interno. 

Politiche di assistenza e integrazione dei rifugiati e richiedenti asilo. 

Case manager 

Accompagnamento alla cittadinanza e all'autonomia dei rifugiati politici e richiedenti 

asilo. 

 

 

2009 (APRILE) 

Cooperativa sociale L’incontro Torino 

Assistenza psicologica e supporto educativo a giovani con disturbi mentali 

Educatore 

Accompagnamento diurno e notturno 

  

Date 

Nome del datore di lavoro 

 2004-2007 

Comitato progetto THE GATE-Porta Palazzo/Comune di Torino/Progetto Equal Palms 
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Tipo di azienda o settore  Agenzia di sviluppo locale e Riqualificazione Urbana del Comune di Torino, politiche di 

integrazione degli Immigrati 

Tipo di impiego  Mediatore culturale 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 Accompagnamento ai servizi di minori stranieri non accompagnati. 

 

 Date (da – a)  2003-2005  

 Nome del datore di lavoro  Cooperativa Sociale “La Talea”,  Torino 

 Tipo di azienda o settore  Politiche sociali e di integrazione degli immigrati 

 Tipo di impiego  Educatore. 

Principali mansioni e responsabilità  Accompagnamento ai servizi di minori stranieri e adulti immigrati in situazione di 

rischio. 

 
 

Date (da – a)  2003-2005 

Nome del datore di lavoro  Cooperativa Sociale “La Talea” Torino in collaborazione con il CISAP 

Tipo di azienda o settore  Servizi sociali, Collegno e Grugliasco (Torino) 

 Tipo di impiego  Mediatore culturale  

Principali mansioni e 

responsabilità 

 

Date (da a) 

Nome del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 Aggancio e accompagnamento ai servizi di giovani e minori stranieri 

 

 

2002-2003 

Scuola CTP Parini-Istituto per il completamento scuola dell'obbligo 

Politiche sociali e di integrazione degli immigrati 

Educatore 

Prevenzione sull'uso delle droghe, attraverso l'animazione (spettacoli, gag, ecc). 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

   

 

Date (da – a)  2005 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Casa di Carità, Arti e Mestieri Torino 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Mediazione interculturale nell'ambito scolastico. 

Qualifica conseguita  Diploma  

   

 

Date (da – a)  2004 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Csea Torino 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Mediazione interculturale ambito lavoro 

Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

   

 

Date (da – a)  2003 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Settore Politiche Giovanili, Città di Torino 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Mediazione interculturale nell'ambito educativo (educativa di strada) 

Qualifica conseguita  Diploma 
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• Date (da – a)  1992-1994 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Facoltà di Biologia presso l'Università “Kadi Ayad”, Marrakech, Marocco 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Biologia, Geologia, Fisica, Chimica, Matematica 

• Qualifica conseguita  Da terminare 

   

Capacità e competenze 
personali 

 

 

MADRELINGUA  Arabo classico  

 

  Italiano 

• Capacità di lettura  C2 

• Capacità di scrittura  C1 

• Capacità di espressione 

orale/comprensione 

 C2 

 

  Francese 

Capacità di lettura  C1 

Capacità di scrittura  C1 

Capacità di espressione 

orale/comprensione 

 C1 

 

ALTRE LINGUE 

 

  Inglese 

Capacità di lettura  B1 

Capacità di scrittura  A1 

Capacità di espressione 

orale/comprensione 

 A2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Portoghese 

Capacità di lettura 

Capacità di scrittura 

Capacità di espressione 

orale/comprensione 

 

 A1 

A1 

A2 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Comunicare in un ambiente multiculturale. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Organizzare e coordinare attività educative e di animazione. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 Conoscenza di internet e dei motori di ricerca, Word, Excell e Power Point 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 Teatro (teatro sociale). Realizzazione dello spettacolo Safar all’interno del 

progetto Una Finestra sulla piazza Comune di Torino. 

Altre informazioni: www.associazionepapalagi.com 

http://www.associazionepapalagi.com/
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Il sottoscritto SAID EL ALAOUI nato a OLD FREJ-MAROCCO il 01.01.1972 consapevole delle sanzioni penali 

richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/00 n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici 

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 47 del 

D.P.R. del 28/12/00 n. 445, ai sensi e per gli effetti dell'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria 

responsabilità 

 

DICHIARA 

- Che i dati e le informazioni del presente curriculum vitae corrispondono al vero, 

- Di aver preso visione dell’Informativa privacy, di cui all’art. 13 del. D. Lgs. n.196/2003, inserita sul sito del 

Ministero degli Affari Esteri (http://host7.esteri.it/gsesp/) e nell’avviso di selezione. 

AUTORIZZA 

il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di 

protezione dei dati personali. 

 

 

 

       Said El Alaoui 


