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CGIL del Trentino

Contratto a progetto: pronuncia della giurisprudenza

Quando c'è è progetto o meno in un contratto di lavoro, secondo
la giurisprudenza.
"Affinchè ricorra il requisito della “specificità” del progetto, idoneo ad integrare la fattispecie di cui
agli artt. 61-69 Dlgs 276/2003, è necessario che l’oggetto della prestazione, pur avendo ad
oggetto attività rientranti del normale ciclo produttivo dell’impresa e non essendo quindi
necessariamente caratterizzato dalla straordinarietà od occasionalità, si distingua da esso,
costituendo un obiettivo (progetto) od un tipo di attività (programma, fase di lavoro) che si
affianca all’attività principale senza confondersi con essa, ancorché con essa coordinandosi
come suo aspetto specifico o particolare o ad essa apportando un quid pluris connesso alla
professionalità del collaboratore."

Questo è il cuore della pronuncia del Tribunale di Prato n. 452 del 27 ottobre 2011.

Per leggere un commento alla pronuncia si può vedere l'articolo di Alessandro Jazzetti sul
quotdiano online Ipsonews.it. 
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