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PROGRAMMA

Oggetto del corso sarà l‘analisi di una delle principali novità introdotte dalle più recenti innovazioni legislative in materia di diritto del lavoro: talmente dirompenti queste ultime, per certi versi, da aver indotto alcuni commentatori a parlare di Diritto del Lavoro 2.0.
Verrà in particolare analizzata la tematica del cd. contratto di lavoro a tutele crescenti (nella versione implementata dal D.Lgs. 23/2015), prestando particolare attenzione ai delicati problemi di coordinamento con la pregressa cd. legge Fornero (L.92/2012).
In tale ottica, ampio spazio verrà riservato alla tematica dei – discussi – limiti attuali della reintegrazione nel caso di licenziamento per giusta causa e, con essi, della stessa tutela giurisdizionale in materia di illegittimo recesso datoriale dal rapporto di lavoro. 

E’ prevista da ultimo un’esercitazione pratica che si svolgerà con due diverse modalità. 

La prima prevede la risposta ragionata ad una serie di casi pratici da analizzare in aula, senza l’ausilio di codici commentati.

Una seconda esercitazione, sempre in aula, prevede che lo studente predisponga uno schema esteso di compito scritto – sulla schema delle prove scritte per il concorso in magistratura -  sulla base di apposita traccia.

Quest’ultima sarà volutamente scelta in modo da analizzare tematiche “al confine” tra il diritto del lavoro ed il diritto civile ordinario, onde aumentare il grado di astratta assimilabilità alle tracce concorsuali di cui si è detto.

DATE LEZIONI

	Venerdi 2 febbraio 2018 h.15

	Introduzione – Studio delle tematiche indicate nel programma – Le principali innovazioni legislative in materia di Diritto del lavoro dell’epoca recente (il cd. Diritto del lavoro 2.0)

	Lunedi 5 febbraio 2018 h.17 


	Il contratto cd. a tutele crescenti (CATUC) – La “nuova” nozione di reintegrazione da declaratoria di illegittimità del licenziamento per assenza di giusta causa – Casistica giurisprudenziale

	Venerdi 9 febbraio 2018 h.15 


	Esercitazione in aula su questionario multiplo a sintetica risposta motivata – Correzione e commento

	Venerdi 9 febbraio 2018 h.17
	Simulazione in aula su traccia di diritto del lavoro – Correzione e commento  
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